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ISTITUTO COMPREMNSIVO - "AMMIRATO - FALCOMNE"-LECCE
Prot. 0000091 del 07/01/2025 All’'unita di Missione

V-5 (Uscira) Agli Atti del progetto

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico- finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

AVVISO PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE INTERNO PER IL RUOLO DI TUTOR/ESPERTI
NEI PERCORSI AFFERENTI AL PROGETTO TITOLO “L'Ammirato-Falcone c'é.. per una
innovativa transizione digitale”

Titolo progetto “L'Ammirato-Falcone c'é.. per una innovativa transizione digitale”
CUP progetto: H84D23004550006
Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-43537

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione & diretto al conferimento di incarichi individuali rivolti al
personale interno per n. 12 figure di Esperti e per n. 12 figure di Tutor per la realizzazione
di percorsi formativi rivolti al personale scolastico sulla transizione digitale di cui al D.M. 66/23;
2. Nello specifico sono richiesti:

e Esperti e tutor nei percorsi di formazione sulla transizione digitale e nei laboratori
formazione sul campo
cosi come dettagliati in tabella:
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Tipologia Titolo Percorso Professionalita | Destinatari Contenuti Numero | Numero
percorsi formativo richieste ore partecipanti
Formazione | Amministrazione | n. 1 Esperto DSGA, DS, | Strumenti per | 21 20
sulla digitale n. 1 Tutor Docenti di | l'aggiornamento
transizione ogni ordine di | delle competenze
digitale scuola facenti | digitali nel’ambito
Formazione parte del | della gestione
sulla Team di | amministrativa
transizione Innovazione digitale nella P.A.
digitale digitale, (strumenti digitali
Animatore avanzati per
digitale, gestire e
Responsabili | archiviare in
Aree modo efficiente i
formative, documenti
personale scolastici,
ATA sicurezza e
protezione dei
dati nelle
operazioni
amministrative
digitali, strategie
per semplificare e
ottimizzare le
procedure
organizzative...)
in linea con
quanto  definito
dal framework
DigComp 2.2
Il curricolo n. 1 Esperto Docenti Il Curricolo 21 20
digitale: n. 1 Tutor infanzia, digitale,
progettazione e primaria e progettare attivita
valutazione secondaria per lo sviluppo
delle
competenze, le
rubriche
valutative relative
al processo e al
prodotto digitale
Apprendimento n. 1 Esperto Docenti Utilizzare i robot 21 20
attivo: roboticae | n. 1 Tutor infanzia, educativi come
coding primaria e mediatori di
secondaria apprendimento e
strumenti inclusivi
(mbot,
iRobot Education
Root, lego
educational, DJI
Robomaster, bee
bot....) per lo
sviluppo di
competenze
digitali e design
thinking per
risolvere problemi
in modo creativo.
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Modellazione, n. 1 Esperto Docenti Procedure di 21 20
acquisizione e | n. 1 Tutor infanzia, acquisizione e
stampa 3D primaria e restituzione
secondaria tramite scanner
3D, modellazione
3D, esportazione
del modello e
gestione delle
impostazioni di
stampa.
Realta n. 1 Esperto Docenti Affrontare conun | 21 20
aumentata e n. 1 Tutor infanzia, approccio
intelligenza primaria e educativo il
artificiale secondaria mondo della
realta virtuale,
aumentata e
mista; progettare
percorsi didattici
interdisciplinari e
inclusivi;
usare I'lA per
personalizzare
I'apprendimento,
sicurezza digitale
e uso etico
dell’lA.
Tipologia Titolo Percorso | Professionalita | Destinatari Contenuti Numero | Numero
percorsi formativo richieste ore partecipanti
Laboratori Innovamente 1 | n. 1 Esperto Docenti Utilizzo efficace 21 9
di n. 1 Tutor infanzia, delle metodologie
formazione primaria e e tecnologie
sul campo Secondaria didattiche
di primo allinterno di
grado setting di
apprendimento
innovativi
Innovamente 2 | n. 1 Esperto Docenti Utilizzo efficace 21 9
n. 1 Tutor infanzia, delle metodologie
primaria e e tecnologie
Secondaria didattiche
di primo allinterno di
grado setting di
apprendimento
innovativi
Innovamente 3 | n. 1 Esperto Docenti Utilizzo efficace 21 9
n. 1 Tutor infanzia, delle metodologie
primaria e e tecnologie
Secondaria didattiche
di primo allinterno di
grado setting di
apprendimento
innovativi
Pratiche n. 1 Esperto Docenti Acquisizione di 21 9
innovative n. 1 Tutor infanzia, procedure per
primaria e progettare attivita
Secondaria per lo sviluppo
di primo delle competenze
grado STEM/STEAM
Digital skills n. 1 Esperto Docenti Utilizzo delle 21 9
n. 1 Tutor infanzia, tecnologie digitali
primaria e per l'inclusione e
Secondaria la
di primo personalizzazione
grado dei percorsi di
insegnamento/ap
E— prendimento
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Virtual brain n. 1 Esperto Docenti Laboratori di 21 9
n. 1 Tutor infanzia, studio per
primaria e I'utilizzo efficace
Secondaria dell’A.l. anche
di primo con riferimento
grado alle implicazioni
etiche
Digi COMP n. 1 Esperto Docenti Percorso 21 9
n. 1 Tutor infanzia, formativo di tipo
primaria e laboratoriale sulla
Secondaria didattica digitale
di primo
grado

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

d. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che

riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

h. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
'adeguata valutazione delle medesime;

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell’incarico;

J.siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione
1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i seguenti titoli e le

seguenti esperienze professionali cosi come da delibera del Collegio dei docenti n. 5 del
14.10.2024
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Criteri per la figura di Esperto:

Criteri di ammissione:

] essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda
[ essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

Titolo di studio Punteggio attribuito n. Da compilare | Da compilare a
riferimento | a cura del cura dell’ufficio
del candidato
curriculum

Titolo di studio Laurea vecchio Punti 20

specifico per le ordinamento

finalita del progetto | oppure

Laurea specialistica

Max 20 punti (nuovo ordinamento con

(Sara valutato un biennio specialistico)

solo titolo) Laurea triennale Punti 12

Diploma Punti 6

Abilitazione Abilitazione specifica Punti 2

Max 4 punti per I'insegnamento della

disciplina per cui si
concorre
Altra abilitazione Punti 1

Altri titoli Altra laurea Punti 3

post universitari Dottorato di ricerca Punti 3

Max 6 punti

Master di Il livello Punti 2

Master di | livello Punti 1
Formazione Attestato  corso  di Punti 1
Max 2 punti formazione

(25 ore)

Altre esperienze [Esperto in corsi PON, Punti 1

di docenza in |POR, PNRR... per ogni

qualita di Esperto esperienza

Pubblicazioni Pubblicazioni Punti 1

Max 8 punti su argomenti inerenti per ogni

la disciplina del modulo esperienza
documentabili anche

tramite

autodichiarazione ai

sensi della

L. 445/2000

Punteggio totale
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Criteri per la figura di TUTOR:

Criteri di ammissione:
] essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda
[ essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico
Titolo di studio Punteggio attribuito n. riferimento Da compilare | Da compilare
del curriculum | a cura del | a cura
candidato dell’ufficio

Titolo di studio Laurea vecchio Punti 20
specifico per le ordinamento
finalita del percorso | oppure

Laurea specialistica
Max 20 punti (nuovo ordinamento
(Sara valutato un con biennio
solo titolo) specialistico)

Laurea triennale Punti 12

Diploma* Punti 6
Abilitazione Abilitazione Punti 2
Max 4 punti specifica per

linsegnamento della

disciplina per cui si

concorre

Altra abilitazione Punti 1
Altri titoli Altra laurea Punti 3
post universitari Dottorato di ricerca Punti 3
Max 6 punti

Master di Il livello Punti 2

Master di llivello Punti 1
Formazione Attestato corso di | Punti 1
Max 2 punti formazione

(25 ore)
Altre Esperienze Tutor in corsi PON, | Punti1
Max 8 punti PNRR, ecc. per ogni
esperienza
Punteggio totale

* per i percorsi della scuola dell'Infanzia

Articolo 4 — Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico per gli esperti e per i tutor avra la durata massima indicata in ciascun
percorso come esplicitato nella tabella di cui all’art. 1 del presente bando; I'attivita decorrera dalla
data di conferimento dell'incarico fino alla conclusione della relativa edizione.

2. L’ esperto e il tutor potranno presentare istanza per tutti i percorsi, ma potranno essere incaricati
per la conduzione o il tutoraggio di massimo 3 edizioni dello stesso percorso.

3. Lattivita decorrera dall’inizio effettivo del corso e fino all’espletamento dello stesso; L'eventuale
differimento del termine di conclusione dell'incarico originario &€ consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Finanziato
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Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. La prestazione professionale svolta dai docenti tutor ed esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo
specifico percorso formativo:

. R Importo orario

Professionalita lordo stato
Esperto €122,00
Tutor €34,00

a. |l corrispettivo verra erogato in base all’attivita effettivamente svolta e rendicontata,
e fermo restando il raggiungimento dei target e milestone come indicati nel
Progetto, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto
di lavoro autonomo.

b. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e
rilevate (attraverso timesheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute
assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge:

i. personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le
ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico
stato;

i. personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa
dichiarazione da parte dell’esperto/tutor selezionato.

c. |compensisaranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto,
nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti
dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Nulla
e dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato
con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

d. Poiché il mancato raggiungimento di target e milestone previsto della Linea di
investimento in oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento ricevuto, in tale
caso, nessun compenso sara corrisposto a favore del soggetto incaricato.

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non
oltre le ore 12.00 del 14 gennaio 2025 brevi manu presso gli uffici di Segreteria dell’istituto,

oppure via mail all'indirizzo leic89100t@istruzione.it (o] all’indirizzo pec
leic89100t@pec.istruzione.it, oppure tramite Raccomandata A/R in tal caso fara fede la data di
arrivo.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

2. La domanda di partecipazione (Allegato A) dovra essere predisposta allegando il Curriculum
vitae del candidato (attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Awviso)

Il candidato avra cura, inoltre, di allegare alla domanda un curriculum formato
europeo per la pubblicazione con i dati personali gia oscurati (compreso tutte le
informazioni non ritenute pertinenti rispetto alla finalita di pubblicazione)

- Griglia di valutazione dei titoli (Allegato B) contenente Dichiarazione in autocertificazione circa la
veridicita delle informazioni contenute ai sensi della L. 445/2000 e autorizzazione al trattamento
dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679
Informativa per il trattamento dei dati personali ai sensi del Reg.to UE 2016/679 (Allegato C)
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- Dichiarazione di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001 (Allegato D)

3. Ciascun documento di cui al comma 2 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena l'esclusione.

4. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento
di identita in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

Articolo 7 —valutazione delle candidature

1. Lavalutazione delle candidature pervenute avverra a cura di apposita Commissione di valutazione
all’uopo nominata, che si occupera anche dell’organizzazione dei lavori istruttori, della verifica dei
requisiti di ammissibilita, della valutazione dei candidati e redigera apposito verbale contenente la
graduatoria delle istanze pervenute.

2. Verranno redatte due distinte graduatorie una per la figura di ESPERTO e una per la figura di
TUTOR

3. In osservanza al principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi verra prioritariamente
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In
caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato in posizione
utile per entrambi i ruoli, verra assegnato d’ufficio il ruolo di esperto.

4. |l Dirigente scolastico si riserva la facolta di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione
alle istanze pervenute.

5. Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sara pubblicata
all’ALBO ON-LINE e sul sito dell’Istituto all'indirizzo https://www.ammiratofalcone.edu.it

6. Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il profilo
richiesto, in tal caso la graduatoria sara immediatamente definitiva.

7. Avverso la GRADUATORIA PROVVISORIA di cui al punto 2 del presente articolo sara possibile
esperire reclamo, entro sette giorni dalla sua pubblicazione. Trascorso tale termine, ed esaminati
eventuali reclami, sara pubblicata la GRADUATORIA DEFINITIVA, avverso la quale sara possibile
il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla
pubblicazione stessa.

Articolo 8 — Casi particolari

a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi
altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il
Dirigente Scolastico procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell'incarico.

b) Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di
candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I'avviso interno oppure di
adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno dell’istituzione scolastica.

Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dellIstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679
del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si
forniscono le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati € I'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo “Ammirato Falcone ”
di Lecce , con sede in via Sanzio 51 (LE) alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli
interessati, scrivendo all’'indirizzo PEC: leic89100t@pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & Massimiliano Rampino
” raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@consulenzarampino.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e
dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le
finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per
la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione
e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati
| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per
le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di

legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall'lstituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’lstituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi
sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante
per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire
le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
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Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente

procedura € il Dirigente Scolastico Simonetta Lucia Tempesta e-mail istituzionale
leic89100t@istruzione.it numero di telefono 0832 345717

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line delllstituzione scolastica, rinvenibile al
seguente link https://www.icammiratofalcone.edu.it nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui
allart. 53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Art. 15 Clausole di salvaguardia

L’Istituto si riserva, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare la procedura
relativa al presente Avviso e di non dar seguito alla stipula del contratto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Simonetta Lucia Tempesta
(firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa)

Firmato digitalmente da:
Tempesta Simonetta Lucia
Firmato il 07/01/2025 12:19
Seriale Certificato: 3818839
Valido dal 05/09/2024 al 05/09/2027

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
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