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OGGETTO: Informativa sulle nuove modalita di espressione della volonta di adesione Fondo Pensione
Espero

Con la presente,

si informano le SS.LL. che il 16 novembre 2023 é stato definitivamente sottoscritto I’Accordo che regolamenta le
modalita di adesione al Fondo Espero da parte del personale di cui all’articolo 2 del Decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 20 dicembre 1999.

L’Accordo in parola prevede che il personale della scuola assunto a tempo indeterminato con decorrenza
economica successiva al 1° gennaio 2019, eccezion fatta per le categorie di dipendenti elencate all’art. 2, lett.
b) dell’Accordo, possa aderire al Fondo, oltre che con espressa manifestazione di volonta, anche mediante
silenzio-assenso.

L' Accordo, che ha lo scopo di sensibilizzare i lavoratori sul tema della previdenza complementare, € rivolto a
tutti coloro che hanno sottoscritto un contratto a tempo indeterminato dal 01/01/2019 e a coloro che saranno
assunti successivamente, a partire dal 01.09.2025. Tale tipologia di personale, dalla data di ricezione di questa
informativa, avra nove mesi di tempo per:
e comunicare un eventuale diniego all’adesione al Fondo
oppure
e aderire automaticamente tramite il meccanismo del silenzio-assenso.

Alla luce di quanto descritto, il personale e invitato a leggere attentamente I’Accordo con particolare rilevanza
agli articoli:

-Art. 4 “Adesione tramite silenzio -assenso”
-Art. 5 “Norme di prima applicazione” (con particolare attenzione ai cc. 2 e 3).

Il personale che non intenda avvalersi della modalita di previdenza complementare su descritta puo presentare
istanza compilando e inviando 'apposito modulo qui in allegato.

Per approfondire il tema della previdenza complementare, si rinvia alla guida introduttiva alla previdenza
complementare curata da Covip:
https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale /guida-introduttiva-alla-previdenza-



https://www.covip.it/per-il-cittadino/educazione-previdenziale/guida-introduttiva-alla-previdenza-complementare

complementare

Per maggiori informazioni sul Fondo pensione Espero, si rinvia al sito internet del Fondo:
https://www.fondoespero.it

Il Personale interessato dovra compilare in ogni sua parte, datare e firmare I'informativa e restituirla
per email all'indirizzo peo di posta istituzionale leic89100t@istruzione.it entro e non oltre il
30/06/2025.

In particolare, si ricorda che dalla data di presa visione dell’informativa sulle modalita di adesione al
Fondo, decorrono i nove mesi previsti per I'esplicita espressione di volonta di iscrizione, da parte

dell'interessato, ovvero didiniego all’iscrizione, passatii quali, in assenza di alcuna manifestazione di volonta,
interviene l'iscrizione per silenzio-assenso.

Una volta che l'istituzione scolastica ha inserito a sistema la data di consegna dell'informativa sulle modalita
di adesione al fondo Espero, il sistema SIDI rende disponibile al personale interessato un'istanza dedicata
sull'area riservata POLIS. Tramite tale istanza, il lavoratore potra comunicare I'’eventuale proprio diniego
all'adesione al Fondo Espero. L'istanza rimarra attiva per 9 mesi a partire dalla data di consegna
dell'informativa indicata dalla scuola.

In allegato:
- Nota MIM 133215 del 11.06.2025
- Accordo ARAN Espero del 16 novembre 2023
- Nota informativa Fondo ESPERO
- Espero presentazione-281123-web-2
- Guida introduttiva alla previdenza complementare
- Modulo non adesione al FONDO ESPERO

Il Dirigente Scolastico
Simonetta L. TEMPESTA
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