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Domanda di partecipazione alla selezione per il percorso formativo per l’attuazione del progetto “Orizzonti Educativi – Innovazione, benessere e continuità per la scuola che cambia” finanziato con i Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5. A2 – Sotto azione ESO4.5. A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti.

Codice Progetto: ESO4.5. A2.B-FSEPN-PU-2026-138
[bookmark: _Hlk235702609]Titolo progetto: Orizzonti Educativi – Innovazione, benessere e continuità per la scuola che cambia CUP: H84D26001930007


TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PER SELEZIONE FIGURA DI


 
�  ESPERTO 			� TUTOR


MODULO ______________________________________________________________________________________________________


TABELLA DI VALUTAZIONE figura di EPERTO:
	Criteri di ammissione:
Intelligenza Artificiale Generativa per la Didattica

 essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda e dei titoli attinenti all’ambito professionale richiesto 
 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	Titolo di studio 
	Punteggio attribuito

	N° riferimento C.V. 
	A cura del candidato 
	A cura della Commissione 

	Titolo di studio specifico inerente al ruolo specifico 

Max 20 punti
(sarà valutato un solo titolo) 
 
	A
	Laurea vecchio ordinamento 
oppure
Laurea specialistica (nuovo ordinamento con biennio specialistico)
	Punti 20
	
	
	

	
	B
	Laurea triennale
	Punti 18
	
	
	

	Altri titoli 
post-universitari 

Max 6 punti

	D
	Altra laurea 
	Punti 3
	
	
	

	
	E
	Dottorato di ricerca attinente alla selezione
	Punti 3

	
	
	

	
	F
	Master di II livello attinente alla selezione
	Punti 2
	
	
	

	
	G
	Master di I livello attinente alla selezione
	Punti 1
	
	
	

	
	H
	Corsi di perfezionamento/specializzazione attinente alla selezione
	Punti 1
	
	
	

	

	Certificazioni
	I
	COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	Punti 5
	
	
	

	
	J
	Competenze informatiche certificate (EDCL o EIPASS) 
	Punti 3 
	
	
	

	

	Formazione
Corsi di alta formazione e/o master sulle tematiche oggetto dell’intervento formativo e sulle metodologie didattiche
	K
	Attestato corso di formazione (≥25h)
	Punti 2
	
	
	

	

	Altre esperienze di docenza in qualità di Esperto 

Max 5 punti
	L
	Esperto PON/PNRR e laboratori su tematiche inerenti l’IA
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Pubblicazioni 

Max 8 punti 
	M
	Pubblicazioni su argomenti inerenti alla disciplina del modulo documentabili anche tramite autodichiarazione ai sensi della L. 445/2000
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Esperienze
	N
	Esperienze maturate in progettazioni sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale
	Punti 3
per ogni progetto
	
	
	

	
	O
	Altre esperienze nell’ambito della media-education
	Punti 2
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Progettazione
	P
	Progettazione metodologica e gestionale che si propone di attuare nello svolgimento dell’incarico
(da presentare insieme all’istanza)
	Sufficiente: punti 2
Buono: punti 4
Ottimo: punti 6
	
	
	



	Criteri di ammissione:
Continuità educativa e curricolo integrato

 essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda e dei titoli attinenti all’ambito professionale richiesto 
 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	Titolo di studio 
	Punteggio attribuito

	N° riferimento C.V. 
	A cura del candidato 
	A cura della Commissione 

	Titolo di studio specifico inerente al ruolo specifico 

Max 20 punti
(sarà valutato un solo titolo) 
 
	A
	Laurea vecchio ordinamento 
oppure
Laurea specialistica (nuovo ordinamento con biennio specialistico)
	Punti 20
	
	
	

	
	B
	Laurea triennale
	Punti 18
	
	
	

	Altri titoli 
post-universitari 

Max 6 punti

	C
	Altra laurea 
	Punti 3
	
	
	

	
	D
	Dottorato di ricerca attinente alla selezione
	Punti 3

	
	
	

	
	E
	Master di II livello attinente alla selezione
	Punti 2
	
	
	

	
	F
	Master di I livello attinente alla selezione
	Punti 1
	
	
	

	
	G
	Corsi di perfezionamento/specializzazione attinente alla selezione
	Punti 1
	
	
	

	

	Certificazioni
	H
	Competenze informatiche certificate (EDCL o EIPASS) 
	Punti 3 
	
	
	

	

	Formazione
Corsi di alta formazione e/o master sulle tematiche oggetto dell’intervento formativo e sulle metodologie didattiche
	I
	Attestato corso di formazione (≥25h)
	Punti 2
	
	
	

	

	Altre esperienze di docenza in qualità di Esperto 

Max 5 punti
	J
	Esperto PON/PNRR e laboratori su tematiche inerenti alle tematiche oggetto dell’intervento formativo
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	
	K
	Aver ricoperto ruoli di Funzione Strumentale per il PTOF/Curricolo, membro del Nucleo Interno di Valutazione (NIV) o coordinatore di dipartimento.
	Punti 2
Per ogni annualità
	
	
	

	

	Pubblicazioni 

Max 8 punti 
	L
	Pubblicazioni su argomenti inerenti alla disciplina del modulo documentabili anche tramite autodichiarazione ai sensi della L. 445/2000
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Esperienze
	M
	Esperienze maturate in qualità di formatore (≥15)
	Punti 3
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Progettazione
	N
	Progettazione metodologica e gestionale che si propone di attuare nello svolgimento dell’incarico
(da presentare insieme all’istanza)
	Sufficiente: punti 2
Buono: punti 4
Ottimo: punti 6
	
	
	



	Criteri di ammissione:
Gestione efficace della classe e benessere educativo

 essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda e dei titoli attinenti all’ambito professionale richiesto 
 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	Titolo di studio 
	Punteggio attribuito

	N° riferimento C.V. 
	A cura del candidato 
	A cura della Commissione 

	Titolo di studio specifico inerente al ruolo specifico
(Laurea in Psicologia, Scienze della formazione, Pedagogia o Sociologia)

Max 20 punti
(sarà valutato un solo titolo)  
	A
	Laurea vecchio ordinamento 
oppure
Laurea specialistica (nuovo ordinamento con biennio specialistico)
	Punti 20
	
	
	

	Altri titoli 
post-universitari 

Max 6 punti

	B
	Altra laurea 
	Punti 3
	
	
	

	
	C
	Dottorato di ricerca attinente alla selezione
	Punti 3
	
	
	

	
	D
	Master di II livello attinente alla selezione
	Punti 2
	
	
	

	
	E
	Master di I livello attinente alla selezione
	Punti 1
	
	
	

	
	F
	Corsi di perfezionamento/specializzazione attinente alla selezione (Gestione dei conflitti, counseling scolastico, comunicazione assertiva…)
	Punti 1
	
	
	

	

	Certificazioni
	G
	Competenze informatiche certificate (EDCL o EIPASS) 
	Punti 3 
	
	
	

	

	Formazione
Corsi di alta formazione e/o master sulle tematiche oggetto dell’intervento formativo e sulle metodologie didattiche
	H
	Attestato corso di formazione (≥25h)
	Punti 2
	
	
	

	

	Altre esperienze di docenza in qualità di Esperto 

Max 5 punti
	I
	Esperto PON/PNRR e laboratori su tematiche inerenti alle tematiche oggetto dell’intervento formativo
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	
	J
	Esperienza di docenza su moduli specifici sulla gestione della classe e tematiche affini
	Punti 2
Per ogni esperienza
	
	
	

	

	Pubblicazioni 

Max 8 punti 
	K
	Pubblicazioni su argomenti inerenti alla disciplina del modulo documentabili anche tramite autodichiarazione ai sensi della L. 445/2000
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Esperienze
	L
	Esperienze maturate in qualità di formatore (≥15)
	Punti 3
per ogni esperienza
	
	
	

	

	Progettazione
	M
	Progettazione metodologica e gestionale che si propone di attuare nello svolgimento dell’incarico
(da presentare insieme all’istanza)
	Sufficiente: punti 2
Buono: punti 4
Ottimo: punti 6
	
	
	



TABELLA DI VALUTAZIONE figura di TUTOR:
	Criteri di ammissione:  

 essere in possesso dei requisiti previsti dal Bando per il ruolo per cui si presenta domanda e dei titoli attinenti all’ambito professionale richiesto 
 essere docente in servizio per tutto il periodo dell’incarico

	
	
	

	Titolo di studio 
	Punteggio attribuito

	Numero riferimento C.V. 
	A cura del candidato 
	A cura della Commissione 

	Titolo di studio specifico per le finalità del progetto

Max 20 punti
(sarà valutato un solo titolo) 
	A
	Laurea vecchio ordinamento 
oppure
Laurea specialistica (nuovo ordinamento con biennio specialistico)
	Punti 20
	
	
	

	
	B
	Laurea triennale  
	Punti 18
	
	
	

	Altri titoli 
post-universitari 

	C
	Altra laurea 
	Punti 3
	
	
	

	
	D
	Dottorato di ricerca
	Punti 3

	
	
	

	
	E
	Master di II livello 
	Punti 2
	
	
	

	
	F
	Master di I livello
	Punti 1
	
	
	

	
	G
	Corsi di perfezionamento/specializzazione
	Punti 1
	
	
	

	

	Formazione
Corsi di alta formazione e/o master sulle tematiche oggetto dell’intervento formativo e sulle metodologie didattiche
	H
	Corsi su metodologie didattiche (≥25h)
	Punti 1
	
	
	

	Corsi di formazione sulle tematiche oggetto dell’intervento formativo e sulle metodologie didattiche

Max 5 punti
	I
	Attestato corso di formazione (≥20h)
	Punti 1

	
	
	

	Altre esperienze di docenza in qualità di Esperto 

Max 5 punti
	J
	Esperto/Tutor PON/PNRR e laboratori
	Punti 1
per ogni esperienza
	
	
	

	Pubblicazioni 

Max 8 punti 
	K
	Pubblicazioni su argomenti inerenti alla disciplina del modulo documentabili anche tramite autodichiarazione ai sensi della L. 445/2000
	Punti 1
 per ogni esperienza
	
	
	





Data ______________________							Firma _____________________________________


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLE CERTIFICAZIONI 
 
Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, dichiaro che quanto si sottoscrive corrisponde a verità. Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003 e del Regolamento UE 2016/679 dichiaro, altresì, di essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 


Luogo e data _______________________________________
FIRMA 

___________________________________
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